
Scienze dell'antichità - Scheda Candidatura
Sezione A: Informazioni generali
La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente) e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore,
...)).

Ateneo Università degli Studi di ROMA "La Sapienza"

Struttura Scienze dell'antichità

Direttore PIRAS Giorgio

Referente tecnico del portale Merelli Daniela

Altro Referente tecnico del portale

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area Descrizione Area Prof.

Ordinario
Prof.
Associato Ricercatore Assistente

Prof.
Ordinario
r.e.

Straord. a
tempo
determ.

Ric. a
tempo
determ.

Assegnista Dottorando Specializzando Totale

02 Scienze fisiche 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

10 Scienze dell'antichità, filologico-
letterarie e storico-artistiche 15 40 1 0 0 0 17 32 16 0 121

11 Scienze storiche, filosofiche,
pedagogiche e psicologiche 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2

- Nessuna Afferenza 0 0 0 0 0 0 0 0 57 0 57

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 100

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 10 - Scienze dell'antichità, filologico-letterarie e storico-artistiche

Altre Aree (sotto la media)

Quintile dimensionale 4

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine

AGOSTI Gianfranco GSTGFR64D01D612D Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/05 04/09/2017

AGOSTINI Alessio GSTLSS75A03D612M Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-OR/07 02/11/2020

ANNOSCIA Giorgia Maria NNSGGM75L60H501B Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 L-ANT/08 01/03/2019 28/02/2022

BALOSSI RESTELLI Francesca BLSFNC73D63F205J Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/01 02/11/2020

BARBANERA Marcello BRBMCL61C15F513C Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/07 03/01/2005

BELARDINELLI Anna Maria
Rosaria BLRNMR59L62D643D Professore Ordinario 10 10 L-FIL-

LET/05 01/01/2005

BERNO Francesca
Romana BRNFNC74C49D773T Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-FIL-

LET/04 30/10/2015

BIELLA Maria Cristina BLLMCR74L41D286F Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 L-ANT/06 01/12/2021 30/11/2024

BORGIA Emanuela BRGMNL71A61H501Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/07 02/11/2020

BROGGIATO Maria BRGMRA61M70L840Z Professore Associato confermato 10 10 L-FIL-
LET/05 01/11/2007

CALDELLI Maria Letizia CLDMLT62B67H501O Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/03 01/01/2005

CAMIA Francesco CMAFNC76M01C573L Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/02 01/10/2018

CARAFA Paolo CRFPLA63L26C632O Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-ANT/07 04/09/2017

CARDARELLI Andrea CRDNDR54C04H501N Professore Ordinario 10 10 L-ANT/01 01/11/2002

CERETI Carlo Giovanni CRTCLG60B16L219N Professore Ordinario 10 10 L-OR/14 01/11/2001

CIANCAGLINI Claudia Angela CNCCDN62E71L219M Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-LIN/01 01/03/2019

CONATI BARBARO Cecilia CNTCCL62A62H501V Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/01 02/11/2020

CONTI Alessandro CNTLSN83P05D024R Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-ANT/06 01/09/2021 31/08/2024

CUCCHIARELLI Andrea CCCNDR71H13H501I Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/04 01/09/2016

D'ALESSIO Maria Teresa DLSMTR69T60H501I Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/07 30/10/2015

D'ANDREA Marta DNDMRT82R46H501E Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 L-OR/05 03/08/2020 02/08/2023

DAVID Max Victor DVDMVC59C12Z404F Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/08 21/12/2020

DI CESARE Michelina DCSMHL75R44I804K Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-OR/11 02/09/2019

DI LERNIA Savino DLRSVN64S12L328N Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/01 01/07/2015

EBANISTA Laura BNSLRA84A58F839K Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-ANT/09 16/10/2021 15/10/2024

ECCA Giulia CCEGLI85M47H501N Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 L-FIL-

LET/02 01/11/2019 31/10/2022

Quadro: A.1  A.1 Struttura del DipartimentoQuadro: A.1  A.1 Struttura del Dipartimento

Quadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, AssistentiQuadro: A.2.1  A.2.1 Professori ordinari e associati, Ricercatori, Assistenti



FERRANDES Antonio Francesco FRRNNF78A05G315M Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-ANT/07 03/12/2021 02/12/2023

FRANCIA Rita FRNRTI67B53F205Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-OR/04 30/12/2018

GALLI Marco GLLMRC63R03H294L Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-ANT/07 01/09/2021

GALLINARO Marina GLLMRN78B53E425Y Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 L-ANT/01 01/10/2020 30/09/2023

GARBINI Paolo GRBPLA59D28H501R Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/08 04/09/2017

GIOFFREDA Anna GFFNNA89L65C424J Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 11 11a M-STO/09 01/01/2021 31/12/2023

GREGORI Gian Luca GRGGLC60R15A191B Professore Ordinario 10 10 L-ANT/03 29/12/2003

GUIZZI Francesco GZZFNC64E09F839F Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/02 30/12/2010

IPPOLITI Mattia PPLMTT86S08F844E Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-ANT/10 22/12/2021 21/12/2024

JAIA Alessandro Maria JAILSN63M18H501W Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/09 30/10/2015

KACZKO Sara KCZSRA79A66H501R Ricercatore a t.d. - t.defin. (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-FIL-

LET/05 01/06/2020 31/05/2022

LA BUA Giuseppe LBAGPP66B18G273S Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/04 27/12/2012

LA ROCCA Adolfo LRCDLF65R02H501N Ricercatore confermato 10 10 L-ANT/03 02/01/2004

LEMORINI Cristina LMRCST63L50E514I Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/01 01/03/2008

LENTINI Giuseppe LNTGPP75A21C352V Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/02 02/11/2020

LO MONACO Annalisa LMNNLS70L60D423Q Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/07 15/11/2019

LUISELLI Raffaele LSLRFL65R22B354U Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/05 01/03/2019

LUZZI Andrea LZZNDR61H14H501W Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/07 04/11/2019

MAIURO Marco MRAMRC73S08D653J Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/03 28/12/2019

MANZOLI Donatella MNZDTL61R60H143B Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/08 01/09/2021

MARESCA Giulio MRSGLI76T07C495W Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 10 10 L-OR/16 15/11/2021 14/11/2024

MARINO Sara MRNSRA84T48B774T Ricercatore a t.d. - t.defin. (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-ANT/10 22/12/2021 21/12/2024

MICHETTI Laura Maria MCHLMR67T56H501D Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/06 01/09/2015

MIGLIORATI Luisa MGLLSU52E59H501L Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/09 01/01/2005

MONELLA Paolino Onofrio MNLPNN77R31A089S Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-FIL-

LET/04 01/01/2021 31/12/2023

MORI Lucia MROLCU69R50H501K Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-OR/01 02/11/2020

MORRESI Ilaria MRRLRI90R52G842N Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-FIL-

LET/04 01/01/2021 31/12/2023

NADALI Davide NDLDVD77L15B107Z Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-OR/05 03/09/2019

NICOLAI
MASTROFRANCESCO Roberto NCLRRT59L06H501B Professore Ordinario 10 10 L-FIL-

LET/02 01/11/2001

NONNIS David NNNDVD66L14H501U Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/03 02/09/2019

ORLANDI Silvia RLNSLV66C46F356D Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/03 01/03/2007

PALOMBI Domenico PLMDNC62E03D003X Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/07 01/11/2011

PAPINI Massimiliano PPNMSM70L14G702D Professore Associato confermato 10 10 L-ANT/07 01/03/2008

PIRAS Giorgio PRSGRG67T15H501S Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/05 01/09/2021

POLOSA Annalisa PLSNLS64H47H501I Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/04 01/11/2019

RAMAZZOTTI Marco RMZMRC69P30H501M Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-OR/05 01/09/2020

RECCHIA Giulia RCCGLI67D66H501Z Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/01 02/11/2020

ROSELLINI Michela RSLMHL61R67I608D Professore Ordinario 10 10 L-FIL-
LET/04 01/03/2021

SONNINO Maurizio SNNMRZ71B15H501M Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-FIL-
LET/02 03/09/2019

SPANGENBERG YANES Elena SPNLNE90R64H501Q Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-FIL-

LET/04 01/01/2021 31/12/2023

SPINAPOLICE Enza Elena SPNNLN76S43D643W Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/01 01/02/2019

STASOLLA Francesca
Romana STSFNC62E61H501S Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-ANT/08 02/11/2020

TEN Alessandra TNELSN65L67H501J Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/09 04/11/2019

TERRIBILI Gianfilippo TRRGFL77E27H501L Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-OR/14 02/11/2021 28/02/2022

THORNTON John THRJHN63M07H501L Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-ANT/03 04/09/2017

URSINI Francesco RSNFNC76R22H501B Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 10 10 L-FIL-

LET/04 02/11/2021 01/11/2023

VANNICELLI Pietro VNNPTR63C22H501J Professore Ordinario (L. 240/10) 10 10 L-ANT/02 02/11/2020

VANZETTI Alessandro VNZLSN64D16A001V Professore Associato (L. 240/10) 10 10 L-ANT/01 04/11/2019

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine
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AMADASI Maria Elisa MDSMLS94E67G337B Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

ANDOLFI Ilaria NDLLRI88R70H501N Assegnista 10 10 L-FIL-LET/02 01/09/2021 31/01/2022

BAIS Marco BSAMRC68E17H612P Assegnista 10 10 L-OR/13 01/09/2021 31/08/2022

BLUNDO Amelia BLNMLA78S61F205J Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

BONGARZONE Cecilia BNGCCL88H42H501P Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

BOTTIGLIERI Laura BTTLRA74E44H703W Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

BRAMANTI Andrea BRMNDR91M14G628I Assegnista 10 10 L-FIL-LET/04 01/09/2021 31/08/2024

BRANCAZI Beatrice BRNBRC91E53H501H Assegnista 10 10 L-ANT/08 01/11/2021 31/10/2022

BRANCAZI Luca BRNLCU90R17H501K Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

BUCCELLATO Cecilia Albana BCCCLL65D59A176V Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

BUCOLO Raffaella BCLRFL80R71H501X Assegnista 10 10 L-ANT/07 27/04/2021 26/04/2022

CACCIUTTOLO Salvatore CCCSVT94T30F839U Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

CAMPIANI Arianna CMPRNN76E51A944L Assegnista 10 10 L-ANT/09 01/01/2020 31/12/2022

CANDELORO Annamaria CNDNMR80M62A475U Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

CANINO Dario CNNDRA79L20C351S Assegnista 10 10 L-ANT/09 01/06/2021 31/05/2022

CAPPELLA Federico CPPFRC93L04H501R Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

CAVALLERO Fabio CVLFBA84E20I470R Assegnista 10 10 L-ANT/07 01/07/2021 30/06/2022

CERRONI Enrico CRRNRC86D18H501V Assegnista 10 10 L-FIL-LET/02 01/04/2021 31/03/2022

CICONE Chiara CCNCHR91E64H501Z Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

CINALLI Angela CNLNGL81T48A485S Assegnista 10 10 L-FIL-LET/02 01/04/2020 31/03/2023

CLEMENTI Jessica CLMJSC87A55H294C Assegnista 10 10 L-ANT/07 01/07/2021 30/06/2022

CORSARO Francesca CRSFNC94P67L750Q Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

CUCCUINI Matteo CCCMTT91D05D612T Dottorando 10 01/11/2019 31/10/2022

CUPPI Lorenzo CPPLNZ72R15A944Y Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

CURCIO Mariateresa CRCMTR82M47D086B Assegnista 10 10 L-ANT/07 27/01/2021 26/01/2022

D'ANGELO Agnese DNGGNS96P57H501V Dottorando 10 01/11/2020 31/10/2023

D'ANGELO Giulia DNGGLI84E42A462K Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

DE ANGELIS Antonella DNGNNL85H44G492G Dottorando 10 10 L-ANT/01 01/11/2019 30/11/2022

DE SANTIS Beatrice DSNBRC92S43H501S Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

DE STEFANO Francesco DSTFNC86E08A717Y Assegnista 10 10 L-ANT/07 01/07/2021 30/06/2022

DELL'ACQUA Antonio DLLNTN85D18F052Z Assegnista 10 10 L-ANT/06 01/01/2022 28/02/2022

DELLA SETA Tommaso DLLTMS90R27H501P Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

DESANTIS Valentino DSNVNT69B03E882Q Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

DI CAVE Claudia DCVCLD61H42H501M Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

DI MATTEO Martina DMTMTN93C45H501I Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

EICHHORN Timo CHHTMI92R18Z112A Assegnista 10 10 L-ANT/03 01/04/2021 31/03/2024

FALDUTO Elisabetta FLDLBT85P43F537H Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

FARESE Martina FRSMTN90L46H282U Assegnista 10 10 L-FIL-LET/04 01/07/2021 30/06/2022

FERRANTE Nina FRRNNI94M58C351E Dottorando 10 10 L-OR/06 01/11/2019 31/10/2022

FERRERI Serafino Lorenzo FRRSFN86H15G878H Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

FICULLE Larisa FCLLRS94E60E202H Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

FIORI Simone FRISMN96D12D969H Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

FIORINI RIPERT Leonardo FRNLRD98B24H501C Dottorando 10 10 L-FIL-LET/04 01/11/2021 31/10/2024

FLORIDI Federico FLRFRC87L17H501L Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

FORTUNATO Matilde FRTMLD91S52D612B Dottorando 10 10 L-ANT/07 01/11/2021 31/10/2024

FOSKOLOU Sofia FSKSFO86D53Z115F Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

FRAULINI Elisa FRLLSE82M51F257H Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

FUSCO Marianna FSCMNN86P60F839I Dottorando 10 10 L-ANT/01 01/11/2020 31/10/2023

GALATELLO Martina GLTMTN92H69C351E Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

GARBINI Edoardo GRBDRD93M18H501Y Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

GIORGI Lavinia GRGLVN93L64H501O Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

GIOVINO Noemi GVNNMO94E71H501G Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

GRASSI Sabrina GRSSRN90L68C741A Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

HAMDAN Iyad HMDYDI73L07Z161R Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

HENRY William HNRWLM94D08Z404O Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

INSOM Camilla NSMCLL83A45H501D Assegnista 10 10 L-OR/14 01/08/2021 31/07/2022

JAVANBAKHT SHAHRESTANI Fatemeh JVNFMH90L63Z224P Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

KALKERS Rogier Aloysius Angelus KLKRRL86R03Z126D Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

LATINI Tiziano LTNTZN82T16H501N Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

LO VERME Chiara LVRCHR91H62H501J Dottorando 10 01/02/2020 01/02/2023

LOPEZ Sara LPZSRA93D69H501Q Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

MANCINI Serenella MNCSNL89A57H501A Assegnista 10 10 L-OR/11 01/07/2021 30/06/2022

MARCHETTI Carlo MRCCRL88P23H501Q Assegnista 10 10 L-OR/14 01/08/2021 31/07/2022

MARCUCCI Andrea MRCNDR85L23C352D Assegnista 10 10 L-FIL-LET/05 01/04/2021 31/03/2022

MARROCCHI SAVOI Andrea Rebecca MRRNRR95T70H501T Dottorando 10 10 L-OR/03 01/11/2020 31/10/2023

MELIS Ilenia MLSLNI93H60H501S Dottorando 01/11/2019 31/10/2022



MIELE Flora MLIFLR94M58H501F Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

MONTALI Ivana MNTVNI78L43L219Q Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

MORTELLARO Ambra MRTMBR94A69B963K Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

OZDOGAN Cagdas ZDGCDS86P08Z243A Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

PALOMBI Antonella PLMNNL84L63A433F Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

PANCIN Federica PNCFRC87T50D325D Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

PAOLINI Elisa PLNLSE88T49H501R Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

PASINI Gianluca PSNGLC71R31G337L Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

PERINO Michela PRNMHL94D63F839R Assegnista 02 02 FIS/01 01/01/2022 31/12/2023

PETRINI Mattia PTRMTT95B17D653T Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

PIATTI Federico PTTFRC94C25L682F Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

PINTUCCI Alessandro PNTLSN76H28H501R Assegnista 10 10 L-ANT/07 01/07/2021 30/06/2022

PIZZUTI Elisa PZZLSE93S41H501I Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

POLA Angela PLONGL84C45E507N Assegnista 10 10 L-ANT/06 01/06/2021 31/05/2022

POLA Matteo PLOMTT87H22E507Y Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

POLONI Camilla PLNCLL95A43F704Q Assegnista 10 10 L-FIL-LET/04 01/09/2021 31/08/2024

RAINONE Lucia RNNLCU91C68H501T Dottorando 10 01/11/2019 31/10/2022

RAMMO Ghiath RMMGTH84R01Z240B Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

RIBUOLI Giovanni RBLGNN96A10G479V Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

ROCHLITZER Christin RCHCRS90M60Z112C Assegnista 10 10 L-ANT/03 01/04/2021 31/03/2024

ROSSO Chiara RSSCHR90A71E020H Assegnista 11 11a M-STO/09 01/05/2021 30/04/2024

RUSSO Martina RSSMTN90R44H501J Assegnista 10 10 L-FIL-LET/04 01/07/2021 30/06/2022

SANTARELLI Chiara SNTCHR89R47C632B Dottorando 10 10 L-ANT/07 01/11/2021 31/10/2024

SANTARELLI Roberta SNTRRT89S59H501N Dottorando 10 10 L-ANT/09 01/11/2020 31/10/2023

SCALA Vincenza SCLVCN90P49I208I Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

SILVESTRI Matteo SLVMTT93T17H501Y Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

SIRIANNI Giulia SRNGLI84C59H501L Assegnista 10 10 L-ANT/01 10/09/2021 09/09/2022

SQUARTINI NicolÃ² SQRNCL93E25H501D Dottorando 10 01/11/2021 31/10/2024

TESTOLINI Veronica TSTVNC87R49A083I Assegnista 10 10 L-ANT/01 01/10/2021 30/09/2022

TITOLO Andrea TTLNDR91S25H501N Assegnista 10 10 L-OR/05 01/07/2021 30/06/2022

TORRESAN Sara TRRSRA91M50G274I Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

TUFANO Salvatore TFNSVT88H22H501B Assegnista 10 10 L-ANT/02 01/07/2021 30/06/2023

TULINI Carla TLNCRL92T69H501U Dottorando 10 01/02/2020 01/02/2023

TULIPANO Jacopo Francesco TLPJPF91B18F205G Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

VARI Valentina VRAVNT93A42H501M Dottorando 01/11/2020 31/10/2023

VASSALLI Massimiliano VSSMSM87E22H501I Assegnista 10 10 L-OR/14 01/08/2021 31/07/2022

VILMERCATI Melissa VLMMSS95P49H501Z Dottorando 10 10 L-ANT/01 01/11/2019 31/10/2022

VOVOURA Despoina VVRDPN85B55Z115J Dottorando 01/11/2019 31/10/2022

ZAKERI Shirin ZKRSRN84E64Z224M Assegnista 10 10 L-OR/14 01/08/2021 31/07/2023

ZAMPIERI Enrico ZMPNRC91E15A757P Dottorando 10 10 L-ANT/06 01/11/2019 31/10/2022

ZINGARELLO Melania ZNGMLN83T57D851J Assegnista 10 10 L-OR/05 03/05/2021 02/05/2022

Sezione B: Selezione dell'area CUN
Nella sezione, il Dipartimento sceglie l'area CUN di riferimento e le eventuali ulteriori aree su cui è sviluppato il progetto.

Area CUN del progetto:

10 Scienze dell'antichità, filologico-letterarie e storico-artistiche

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

nessuna area trovata.

REFERENTE: PIRAS Giorgio Professore Ordinario (L. 240/10) L-FIL-LET/05
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Sezione C: Risorse a disposizione del progetto
La sezione è precompilata e contiene le informazioni relative alle risorse a valere sul "Budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza". Nella sezione è riportata una tabella con gli importi minimi e
massimi per ciascuna attività, come previsto dalla Legge 232/2016

Annuale Quinquennale

Budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza 1.485.000 7.425.000

Eventuale ulteriore budget per investimenti in infrastrutture per le aree CUN 1 - 9 0 0

Totale 1.485.000 7.425.000

Importi minimi e massimi per ciascuna attività, come previsto dalla Legge 232/2016

Budget per dipartimenti di eccellenza Budget Complessivo Quinquennale

Reclutamento Personale - Min 65% - Max 80% 5.000.250 6.186.750

Infrastrutture - Maggiorazione per le aree CUN 1-9 0 0

Altre Attività - Max 50% - Min 30%

Infrastrutture

2.424.750 1.238.250Premialità

Attività didattiche di elevata qualificazione

TOTALE 7.425.000 7.425.000

Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D0-D9 della sezione D è 40.000.

E’ possibile inserire fino a 2 allegati in formato non testuale (ad es. grafici o tabelle) purché abbiano unicamente un contenuto esplicativo delle informazioni già contenute nel progetto.
Il quadro contiene la descrizione della motivazione per la presentazione del progetto, degli obiettivi previsti, delle strategie, risorse e azioni programmate per conseguirli (max 2.000 caratteri
dei 40.000 previsti, spazi esclusi).

Il progetto intitolato “Persistenza dell’Antico” è incentrato sulla sistematica riorganizzazione, studio critico e valorizzazione del prezioso e articolato patrimonio di collezioni scientifiche presenti
nel Dipartimento di Scienze dell’Antichità. Tali collezioni, in larga misura ancora inedite, sono costituite da raccolte di dati d’archivio e di materiali eterogenei (schede, taccuini, diari di scavo,
rilievi, documentazione grafica e fotografica, reperti, plastici, modellini, copie etc.) frutto delle attività di ricerca sul mondo antico condotte nel corso dei decenni dal Dipartimento, di cui
riflettono l’accentuato carattere interdisciplinare. Esse sono difatti riconducibili ad una pluralità di settori dell’antichistica (dalla preistoria all’archeologia di Roma e del Lazio, dall’etruscologia
all’epigrafia romana, dalla filologia classica e bizantina a quella iranica etc.) e rappresentano un’opportunità unica di crescita per il Dipartimento e la conoscenza del mondo antico. Attraverso
la loro adeguata risistemazione e organizzazione in corpora e archivi interrelati sarà infatti possibile incrementare in maniera significativa la ricerca disciplinare, ma anche favorirne nuovi
sviluppi interdisciplinari e avanzamenti teorici e metodologici. Grazie ai fondi del progetto e al co-finanziamento assicurato da altri programmi già in essere o in preparazione, le collezioni
confluiranno in un sistema informativo complessivo e saranno oggetto di ricerche e analisi approfondite: per la prima volta rese accessibili alla comunità scientifica, anche internazionale, lo
saranno, nelle debite formule, anche al pubblico non-specialista. La fattibilità del progetto risulta garantita dal lavoro sinergico, che vede affiancati gruppi di studiosi di settori diversificati del
Dipartimento e l’immissione di nuovo personale reclutato ad hoc; dalla presenza di progetti già avviati e dalla collaborazione già solida (e che sarà ulteriormente rafforzata) con atenei e
istituzioni esterne. Il ricco sistema museale del Dipartimento sarà rafforzato dalla valorizzazione delle collezioni e degli archivi, costituendone ossatura e cassa di risonanza, grazie altresì alla
creazione di nuovi percorsi espositivi e modalità, anche digitali, di fruizione.

Allegati

- Gantt Chart Progetto 03.10.2022 FINALE.pdf
- Azioni Progetto Persistenza Antico_03.10.2022.pdf

Il quadro contiene le informazioni relative alla situazione iniziale in cui si trova il Dipartimento. 
E' possibile riportare all'interno della scheda:

Descrizione di elementi distintivi, ulteriori rispetto all’ISPD, relativi alle strategie di ricerca del Dipartimento;
Descrizione dei punti di forza, definiti come risultati della ricerca di maggior valenza accademica e impatto, ivi incluso quello socio-economico, presenza di ricercatori di riconosciuto
profilo internazionale nel loro campo, risorse strumentali già a disposizione e eventuali finanziamenti competitivi/peer-reviewed ottenuti (ad es. ERC, progetti MUR, ecc..), inclusivi
dell’eventuale finanziamento per i Dipartimenti di Eccellenza nel periodo 2018-2022, sistemi incentivanti e premiali o di offerta didattica di elevata qualificazione, e contributo di questi al
conseguimento degli obiettivi del progetto;
Individuazione di aspetti critici da superare con la realizzazione del programma.

1. Presentazione
Il Dipartimento di Scienze dell’Antichità è nato nel 2010 mettendo a sistema le strutture di Sapienza impegnate nello studio del mondo antico, con l’obiettivo di riunire in modo organico e
sinergico tutti i settori e le attività di ricerca inerenti l’antichità, con un arco cronologico che si estende dalla preistoria al medioevo. Lo scopo era favorire l’interazione di discipline diverse nella
ricostruzione delle società e delle culture antiche, attraverso l’analisi di differenti fonti documentarie e l’applicazione di un ampio spettro di metodologie, da un lato frutto di una tradizione
lunga e prestigiosa e dall’altro aperto alla continua evoluzione delle tecniche di indagine.
I risultati di tale operazione scientifica e culturale hanno avuto riscontri positivi sia a livello nazionale che internazionale. Di grande rilievo appare la compattezza complessiva del
Dipartimento, scientificamente omogeneo, che spicca tra le analoghe strutture universitarie di area italiane, facendone un punto di riferimento riconosciuto nel vasto campo delle Scienze
dell’Antichità, anche per le sue dimensioni, tra le più grandi al mondo nel settore.

2. Attività e strategie di ricerca
Le attività di ricerca del Dipartimento sono articolate in tre grandi ambiti, quello archeologico, quello filologico-letterario e quello storico-epigrafico. Dal punto di vista cronologico l’antichità è
studiata dalla preistoria sino al medioevo, da quello geografico le ricerche riguardano sia l’Occidente greco-latino che il Medio e Vicino Oriente e l’Africa settentrionale e centrale. Sono quindi
coperti tutti i SSD inquadrati negli attuali Macro Settori Disciplinari Scienze archeologiche (10/A) e Scienze dell’antichità (10/D) e una gran parte di quelli antichistici del Macro Settore Culture
dell’Oriente e dell’Africa (10/N). In tal modo si favorisce un forte scambio e confronto interdisciplinare, in continuo aggiornamento metodologico e culturale. 

2.1 L’attività di ricerca: le discipline archeologiche e topografiche
Tra le esperienze archeologiche di maggiore risonanza nazionale e internazionale, che coprono un vastissimo arco cronologico e geografico, si possono citare le ricerche:
- sul Paleolitico in Etiopia
- nel sito anatolico di Arslantepe, di recente iscritto nelle liste UNESCO
- sulle fasi dell’età del Bronzo in territorio italiano (insediamenti centro-italici; ricerche nei siti di Broglio di Trebisacce e Coppa Nevigata)
- sui modelli insediativi in Africa (Libia e Tunisia)
- sul Vicino Oriente, sulla scia della scoperta di Ebla e del suo eccezionale patrimonio culturale 
- nel Kurdistan iracheno e in Iraq
- in Grecia (Gortyna) e sulla colonizzazione greca in Italia (Saturo)
- sullo sviluppo delle culture etrusche, laziali ed italiche (Veio, Pyrgi, Falerii, Lavinium)
- sullo sviluppo dell’Urbe e dell’Italia romana, filone di ricerca tradizionale per la illustre scuola archeologica di Sapienza. Di particolare rilevanza risultano, nello specifico, le ricerche sulle fasi
costitutive, arcaiche e medio-repubblicane della città di Roma, con gli scavi condotti alle pendici del Palatino e nell’area centrale (Horrea piperataria sulla Velia). In relazione al comprensorio
laziale a sud del Tevere merita altresì menzione, anche in termini di terza missione, il progetto Lazio Antico, che ha portato alla realizzazione di un Atlante del Lazio meridionale. Grande
importanza assume anche l’analisi del processo insediativo in età romana in Italia (Peltuinum; Antium) e nelle province (Gortyna; Elaiussa Sebaste)
- sul tardoantico e sul Medioevo, sia in Italia (Cencelle/Leopoli; Ostia), sia in Israele (Basilica del Santo Sepolcro), sia in Iran (Estakhr, presso Persepoli).
Sul piano metodologico, spiccano le ricerche di archeologia sperimentale, di cartografia e di topografia antica, eredi di una peculiare tradizione interna a Sapienza, che applicano sia i metodi
consolidati della ricerca sia tecniche innovative (GIS, laser, aerofotogrammetria digitale, modellazione 3D, UAV). Tra i principali filoni di ricerca perseguiti si segnalano infine l’urbanistica,
l’architettura e l’edilizia antica, l’archeologia territoriale.
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2.2 L’attività di ricerca: le discipline filologico-letterarie e linguistiche
Le discipline filologico-letterarie dell’antichistica coprono tutto l’arco temporale della classicità greco-latina, fino al periodo medievale, con particolare riguardo alla tradizione dei testi nel corso
dei secoli. Il Dipartimento è altresì attivo anche nel settore delle lingue e letterature orientali, dall’area siro-palestinese all’Anatolia e al mondo iranico, sino ai territori conquistati durante i
primi secoli di espansione dell’Islam. Anche le ricerche condotte in questo ambito sono caratterizzate da un approccio ampio e multidisciplinare, attento ai contesti storici e socio-culturali e
aperto alla prospettiva lunga della tradizione classica in età moderna, con attenzione ai temi del multilinguismo e multiculturalismo nell’Europa antica mediante l’analisi integrata di dati
archeologici, epigrafici e linguistico-letterari. I fenomeni letterari vengono studiati nella loro concretezza e nella materialità della loro trasmissione, considerando i supporti grafici serviti da
vettori dei testi, come epigrafi, papiri, manoscritti etc. Non viene trascurato anche l’aspetto pragmatico e performativo dei testi antichi, in particolare per quanto riguarda il teatro antico
(anche con fini didattici, v. laboratorio “Theatron - Teatro antico alla Sapienza”). 

2.3 L’attività di ricerca: le discipline storiche ed epigrafiche
Gli ambiti di ricerca perseguiti dagli storici antichi del Dipartimento coprono un arco cronologico e geografico molto vasto, dell’arcaismo al tardoantico. Tra i filoni di ricerca più rappresentativi
si evidenziano le indagini sulla storiografia antica, sugli aspetti politici e religiosi, economici e sociali del mondo antico, sulla vita cittadina, sul rapporto centro-periferia, attraverso l’uso
integrato di sistemi diversi di fonti documentarie. In tale ambito si inseriscono anche le ricerche epigrafiche, sia in lingua greca che latina. Le indagini includono altresì gli studi prosopografici,
la storia amministrativa, il riflesso epigrafico di riti e culti, nonché la stessa fortuna del mondo antico (attraverso angolazioni specifiche quali il collezionismo e il fenomeno della falsificazione
epigrafica). Le preziose risorse archivistiche dipartimentali - a partire dall’archivio “Silvio Panciera” - costituiscono un imprescindibile punto di riferimento per l’impostazione e realizzazione di
progetti di ricerca.
Sul versante orientalistico lo studio integrato di fonti primarie (testimonianze epigrafiche, sfragistica, numismatica, cultura materiale) e secondarie è volto in primo luogo alla ricostruzione
della struttura amministrativa e della storia economico-sociale del mondo iranico e medio-orientale dall’antichità al primo medioevo. 

3. La dimensione internazionale
La compattezza scientifico-disciplinare, ancorata a una pluridecennale tradizione di studi e a una fitta rete di relazioni internazionali, ha consentito al Dipartimento di raggiungere una
considerazione particolarmente positiva a livello internazionale. Nel corso dell’ultimo triennio (2020-2022) l’area “Classics and Ancient History” ha mantenuto il primato a livello mondiale (già
conseguito negli anni precedenti) nella valutazione del QS World University Ranking by Subject, unico caso italiano. Di grande rilievo nel medesimo ranking anche la posizione del settore
“Archaeology”, da alcuni anni (2020-2022) collocata tra l’ottavo e il decimo posto della graduatoria mondiale, posizionandosi ai vertici delle università italiane per questo ambito di ricerca. La
dimensione internazionale del Dipartimento è ulteriormente arricchita dalla presenza di ricercatori stranieri incardinati presso la struttura nell’ambito di progetti di ricerca europei (vd. anche
infra, 4) e dal crescente numero di visiting professors. Del forte grado di internazionalizzazione è indice anche la recente attivazione di tre corsi di studio in inglese (vd. 5), la capillare rete di
rapporti con ministeri e istituti esteri legata all’espletamento delle esplorazioni archeologiche e, infine, i numerosi accordi di collaborazione con università e centri di ricerca di tutto il mondo.

4. Bandi competitivi e attrazione di finanziamenti esterni
Numerose attività, come progetti di ricerca e di scavo, hanno ricevuto riconoscimenti internazionali, consentendo di attrarre finanziamenti sulla base di bandi competitivi a livello nazionale o
europeo. Di particolare rilevanza sono i finanziamenti ERC Grant di cui membri del dipartimento sono PI (PAGES Priscian’s Ars Grammatica in European Scriptoria, ERC Adv 2020) o partecipanti
attivi (Ordering, Constructing, Empowering: Fragments of the Roman Republican Antiquarians, ERC Consolidator 2019; IN-ROME: The INscribed city: urban structures and interaction in ROME,
ERC Adv 2021). Il Dipartimento è stato anche unità di ricerca principale del progetto europeo Hera-Uses of the Past, con un tema centrato su aspetti del multilinguismo e multiculturalismo
nell’Europa antica mediante l’analisi integrata di dati archeologici, epigrafici e letterari. Numerose le borse Marie Curie svolte o in corso di svolgimento presso il Dipartimento, mentre diversi
docenti sono “fellow Alexander von Humboldt”. Si segnalano inoltre vari bandi PRIN di cui membri del Dipartimento sono PI o coordinatori di unità locale e due vincitori di progetti Rita Levi
Montalcini stanno attualmente svolgendo il loro programma presso il Dipartimento. Finanziamenti ulteriori sono giunti e pervengono periodicamente in esito alla partecipazione del
Dipartimento ai bandi del Ministero Affari Esteri per missioni di scavo in paesi esteri. Molti degli scavi ottengono peraltro annualmente un finanziamento su bandi competitivi sul fondo
“Grandi Scavi di Ateneo”. Finanziamenti sono giunti anche dalla Regione Lazio (Lazio antico. Atlante del Lazio meridionale; Dalla città al mare. Vie di terra e vie di acqua nel Lazio etrusco e
Archeologia del Lazio). Il Dipartimento è infine pienamente coinvolto nel progetto di “Partenariati estesi” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. In particolare Sapienza è
proponente del PE5 “Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività” (CHANGES), ammesso alla fase 2 dal MUR, e diversi membri del Dipartimento
partecipano a vari “spoke” in esso compresi (partic. 1 “HISTORICAL LANDSCAPES, TRADITIONS AND CULTURAL IDENTITIES” e 8 “KNOWLEDGE, ASSESSMENT, ACTUALIZATION AND
MANAGEMENT OF TANGIBLE CULTURAL HERITAGE”).

5. L’attività didattica
Nel Dipartimento alle variegate attività di ricerca corrisponde un’ampia e articolata offerta didattica, notevolmente arricchitasi negli ultimi anni. Sono attivi, in primo luogo, quattro corsi di
laurea di solida tradizione nella università italiana, due triennali (Lettere Classiche e Scienze Archeologiche) e due magistrali (Filologia, letterature e storia del mondo antico e Archeologia), che
si segnalano a livello nazionale per la loro forte caratterizzazione disciplinare antichistica. L’internazionalizzazione della didattica dipartimentale, avviata nel 2016 con l’istituzione di un corso di
laurea magistrale telematico in lingua inglese (Classical Archaeology, interateneo con UnitelmaSapienza), si è significativamente ampliata in anni più recenti grazie all’attivazione di ulteriori tre
corsi di laurea in inglese, uno triennale (Classics) e due magistrali (Cultural Heritage in the Near and Middle East, and in Africa e Mediterranean Archaeology). Il percorso formativo è
completato da due dottorati di ricerca, in Archeologia e in Filologia e Storia del Mondo Antico. Completano l’offerta formativa la Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici e l’Erasmus
Mundus Joint Master Degree in Architecture, Landscape and Archaeology.

6. Il patrimonio e le prospettive culturali
Le numerose e articolate attività di ricerca descritte in precedenza fanno sì che il Dipartimento costituisca un punto di riferimento, in Italia e all’estero, per lo studio dell’antichità; questo
comporta l’accumulo di conoscenze e di documentazione materiale e immateriale in continua crescita. Il Dipartimento è infatti depositario di raccolte derivate dalle illustri e durature tradizioni
disciplinari dei decenni scorsi, che hanno visto l’affermazione di scuole prestigiose e la presenza dei maggiori studiosi delle discipline antichistiche. Il presente progetto consentirà, con le
azioni di seguito illustrate, di valorizzare e rendere accessibile tale repertorio di imprescindibile valore conoscitivo e formativo, superando l’attuale criticità insita nella mancata, o comunque
parziale, fruibilità del materiale. Si tratta di beni materiali (reperti, taccuini, scritti, documentazione d'archivio, rilievi, modelli 3D, ricostruzioni architettoniche, plastici, immagini grafiche e
fotografiche, scansioni, video) e immateriali, che, nella disponibilità del Dipartimento, verranno trasformati in un patrimonio diffuso di conoscenza, volano di futuri sviluppi nei settori di
ricerca antichistici e non solo, capace di suscitare rilevanti ricadute economico-sociali.
Per la valorizzazione delle collezioni svolgeranno un ruolo fondamentale i quattro musei del Dipartimento (Arte Classica, Origini, Antichità etrusche e italiche, Vicino Oriente e Mediterraneo),
luoghi di conservazione, ricerca e didattica con un notevole potenziale di impatto sulla società e strumenti privilegiati di divulgazione dei saperi sul mondo antico. 
La prospettiva attorno alla quale ruotano tutte le attività dipartimentali è quella di sviluppare e rafforzare le aree disciplinari e la ricerca scientifica quale polo di attrazione e di disseminazione
della cultura antica a livello nazionale e internazionale.

Il quadro contiene la presentazione e motivazione degli obiettivi del programma, individuando il percorso di crescita e di posizionamento atteso nel contesto nazionale e internazionale e gli
elementi di innovazione e di originalità rispetto al panorama di riferimento e all’impatto atteso. 
E’ possibile riportare all’interno della scheda:

Contributo allo sviluppo delle aree scientifiche di riferimento, alla crescita delle conoscenze e, dove rilevante, all’impatto socio-economico;
Indicazione degli elementi di innovazione e di originalità rispetto al panorama nazionale o internazionale e all’impatto atteso. Per i Dipartimenti ammessi al finanziamento dell’iniziativa
dei Dipartimenti di Eccellenza nel quinquennio 2018-2022, l’innovazione e l’originalità possono essere indicate sia in termini di ulteriore sviluppo degli obiettivi precedentemente
prefissati dal Dipartimento sia in termini di scostamento per nuovi obiettivi ritenuti di rilievo.;
Indicazione, ove ritenuto pertinente, di benchmark di riferimento nel panorama nazionale o internazionale, di target da raggiungere, di posizionamento in termini di rating e di ambizioni
in termini di qualità delle pubblicazioni e indicazione del termine entro cui se ne prevede il raggiungimento.

Il progetto “Persistenza dell’Antico” è incentrato sulla piena e compiuta valorizzazione (con contestuale potenziamento delle modalità, anche digitali, di fruizione) nonché sulla significativa
implementazione del prezioso e articolato patrimonio di collezioni scientifiche presenti nel Dipartimento. 
Come illustrato nel quadro D.1, la struttura è un centro di riferimento nazionale e internazionale per lo studio del mondo antico e la lunga storia delle varie discipline ha comportato la
creazione di un ricco patrimonio di collezioni archivistiche e documentarie delle ricerche effettuate. Il Dipartimento è infatti stato il luogo in cui si sono affermate e hanno operato nel corso di
molti anni le più importanti scuole di antichistica (dall’archeologia classica all’etruscologia e le antichità italiche, dalla preistoria e protostoria sino all’archeologia cristiana e medievale, dalla
storia greco-romana all’epigrafia, dalla filologia classica fino ad arrivare allo studio del mondo antico orientale). Le diverse e variegate collezioni scientifiche costituiscono raccolte informative,
a carattere archivistico e documentario (schede, taccuini, diari di scavo, scritti inediti, documentazione grafica e fotografica, rilievi e ricostruzioni architettoniche, reperti, plastici e modellini,
copie etc.), inscindibilmente legate a filoni di ricerca, spesso pluridecennali, che rappresentano uno dei tratti maggiormente identitari del Dipartimento anche a livello internazionale. 
Tale patrimonio è in continuo e costante accrescimento, ma molte collezioni non sono state adeguatamente valorizzate per il loro potenziale di sviluppo scientifico e di divulgazione delle
conoscenze intrinsecamente posseduto. La loro valorizzazione, obiettivo della presente proposta, comporterebbe un significativo avanzamento delle discipline del Dipartimento e
stimolerebbe una crescita della struttura, sollecitando rapporti e interazioni interdisciplinari. Reso fruibile alla collettività scientifica e, in debite rielaborazioni, anche al grande pubblico tale
materiale rappresenterebbe un'ulteriore apertura al mondo esterno. 

Il progetto prevede di agire inizialmente su alcune significative raccolte dipartimentali, al fine di assicurarne conservazione, conoscenza e valorizzazione con piena accessibilità e fruibilità,
condividendone i contenuti sia con il mondo scientifico che con il pubblico più ampio. Questo processo permetterà di individuare nuove linee di ricerca attraverso l’applicazione alle vecchie
collezioni di moderne metodologie e tecnologie, anche con l’assegnazione di tesi di laurea o di dottorato che possano servire a formare nuove generazioni di studiosi a livello nazionale e
internazionale. Per la esecuzione del progetto si prevede la realizzazione di strumenti applicativi e teorici che a loro volta possano stimolare ulteriori lavori di questo genere, sia su altre
collezioni del Dipartimento che all’esterno di esso.
1. In particolare, ciascun dato estrapolabile dalle collezioni dipartimentali sarà studiato, catalogato, digitalizzato e ancorato al territorio di riferimento, creando un innovativo apparato
documentario, configurato come un sistema informativo riferibile al Patrimonio Culturale (ambito nel quale da anni il Dipartimento è impegnato con forme innovative di comunicazione
culturale in ambito archeologico). La memoria di luoghi e comunità può essere infatti ordinata - e quindi conosciuta e comunicata - grazie alla creazione e corretta gestione di sistemi
documentari interattivi e interrogabili. Tali strumenti sono particolarmente preziosi per la gestione dei territori urbani e rurali e consentono di formare le figure professionali necessarie per la
catalogazione, rielaborazione e messa in rete dei contenuti delle collezioni. 
2. Oltre alla creazione dei sistemi informativi, è prevista la realizzazione di edizioni digitali delle ricerche e dei corpora informatizzati di oggetti o di testi necessari alla conoscenza sistematica
del mondo antico e agli interventi di conservazione e restauro.
3. Le informazioni così raccolte permetteranno l’edizione di specifici volumi monografici e di pubblicazioni specialistiche (per numeri e tipologia v. tabelle allegate) che, anche grazie alle
informazioni inedite e la loro rielaborazione, provocheranno un significativo avanzamento dello stato dell’arte nelle diverse discipline. 
4. La diffusione del progetto si avvarrà anche dei quattro musei del Dipartimento, con nuovi percorsi espositivi capaci di assicurare visibilità alle collezioni, incremento del patrimonio e
apertura al pubblico garantita da una comunicazione non formale. 
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5. Le attività previste dal progetto mirano a un crescente coinvolgimento di un vasto pubblico nell’interesse per il mondo antico. Si prevede la creazione di un portale on-line su cui offrire agli
studenti delle scuole superiori la possibilità di accedere alla raccolta dei video degli spettacoli messi in scena da Theatron - Teatro antico alla Sapienza, un’iniziativa che dal 2010 produce
traduzioni di testi teatrali antichi, ad opera degli studenti di filologia, con successiva messa in scena delle opere da parte degli studenti di tutta Sapienza. Il portale consentirà di raggiungere
un bacino molto più vasto del già ampio pubblico che assiste di persona a queste rappresentazioni stimolando ulteriori riflessioni ed esperienze a livello locale.

Azioni specifiche

Di seguito si illustrano brevemente cinque azioni specifiche attraverso cui ci si propone di rendere fruibili importanti collezioni dipartimentali, trasformandole in strumenti di conoscenza e di
diffusione della cultura, e di stimolare ulteriori sviluppi scientifici e metodologici (per i dettagli attuativi e gli indicatori qualitativi e quantitativi si rinvia alle allegate tabelle).

Azione 1. Gli archivi dei fondatori del Dipartimento: Salvatore Maria Puglisi e i siti pre- e protostorici di tre continenti
A Salvatore Maria Puglisi, uno dei fondatori del Dipartimento di archeologia, si deve l’ampia articolazione degli interessi scientifici dell’ateneo in ambito pre- e protostorico e la fondazione del
relativo museo. Gli archivi delle sue ricerche sono unici per ampiezza di aree geografiche e tematiche di interesse (Egitto, Sudan, Libia, Turchia, Afghanistan, Italia) e sono di valore inestimabile
perché alcuni dei paesi interessati non sono oggi accessibili e alcuni dei siti non esistono più. I casi affrontati seguiranno le linee guida dell’agenda ONU 2030 che prevedono l’uso, lo sviluppo
e la conservazione delle collezioni del patrimonio culturale in chiave di sviluppo sostenibile (ICCROM).

Azione 2. La città di Veio: laboratorio a cielo aperto tra ricerche passate e fruizione prossima
Lo studio di Veio si presenta particolarmente significativo per la sua potenzialità diacronica (quasi l’intero I millennio a.C.) e lo studio interdisciplinare dell’urbanizzazione e delle relazioni tra
Etruria e Roma. Oggetto di scavi molto importanti, ancora in gran parte inediti, la cui cui documentazione è conservata presso il Dipartimento, è un sito archeologico ancora largamente
sottostimato che necessita di un’azione di recupero attuabile solo attraverso la valorizzazione della documentazione di archivio e dei reperti. 

Azione 3. Il Museo e Centro di Ricerca delle Periferie e del Territorio di Roma: archivi, forme innovative di comunicazione culturale, sostegno alla gestione territoriale
Il Museo e il Centro di Ricerca delle Periferie e del Territorio di Roma nascono con lo scopo di creare una struttura dotata degli strumenti necessari a conservare, sistematizzare e digitalizzare
gli archivi prodotti dalle pluridecennali ricerche condotte sul territorio romano dal Dipartimento, permettendo di sviluppare forme innovative di comunicazione culturale e allo stesso tempo di
sostenere la gestione territoriale di aree penalizzate dalla collocazione periferica. Un sistema di gestione integrata di collezioni e archivi permetterà di diffondere, valorizzare e preservare i
beni culturali dell’hinterland di Roma e di costituire un polo territoriale leader nella conduzione, valorizzazione e promozione del territorio comunale in tutta la sua ampiezza e ricchezza, con
ricadute sulla didattica universitaria, la promozione di nuove ricerche scientifiche e lo sviluppo economico sostenibile dei territori.

Azione 4. L’epigrafia in Sapienza e il Museo Nazionale Romano: un laboratorio in progress per ricerche innovative, fruizione e valorizzazione
La sinergia tra l’importante archivio dipartimentale “Silvio Panciera” e le ricche collezioni epigrafiche del Museo Nazionale Romano permetterà di massimizzare l’impatto dell’iniziativa, già in
corso, di digitalizzazione e studio critico delle schede dell’archivo (EDR - Epigraphic Database Rome) e raccoglierà e assicurerà la massima visibilità ai risultati di ulteriori progetti, anch’essi
attualmente in corso, dedicati alla restituzione del paesaggio funerario e dei rituali connessi in epoca repubblicana e imperiale. Ci si attende un notevole avanzamento sia in termini di
conoscenza scientifica che di accessibilità e fruizione dell’archivio dipartimentale.

Azione 5. Un millennio di tradizione grammaticale latina: repertorio digitale di testi e testimoni (secc. I a.C. - X d.C.)
L’azione, integrando l’approccio filologico con quello linguistico, paleografico, codicologico e storico-culturale, consentirà di ampliare la banca dati integrata dei testi e manoscritti
grammaticali che si sta costituendo nell’ambito del progetto ERC-AdG-2019 PAGES di edizione critica digitale delle opere di Prisciano (VI sec. d.C.) con relativo catalogo dei manoscritti, sino a
comprendere l’edizione critica digitale, con la relativa marcatura critico-testuale e linguistica, di tutte le opere grammaticali latine dei secc. I a. C. – X d. C. e il catalogo di tutti i manoscritti
grammaticali latini sino al X secolo. La tradizione grammaticale latina verrebbe per la prima volta studiata e resa disponibile in una veste testuale attendibile nel complesso delle tipologie
testuali che la compongono e per il suo intero arco cronologico valorizzando l’influenza dei grammatici latini sul pensiero linguistico del Medioevo e dell’età Moderna. Essa consentirebbe
inoltre di ampliare e completare l’approccio interdisciplinare ai testi grammaticali latini avviato presso il Dipartimento con importanti progetti pregressi e di rafforzare le collaborazioni con enti
di ricerca italiani e stranieri.

Ulteriori azioni saranno possibili nel corso del progetto, come ad esempio quelle riguardanti le importanti collezioni di testi inediti, o parzialmente editi, mediopersiani che fanno dell’archivio
dipartimentale di iranistica uno dei più completi d’Europa della disciplina o l’archivio del bizantinista Silvio Giuseppe Mercati, la cui documentazione copre un arco cronologico compreso tra il
1852 e il 1967 e necessita del completamento della catalogazione a motivo del cospicuo nuovo materiale di recente rinvenuto. O ancora la valorizzazione dei dati inediti su importanti scavi
novecenteschi conservati nel Laboratorio del Vicino Oriente. 

Elementi di innovazione e impatto del progetto

La possibilità di rendere disponibile e rielaborare il patrimonio culturale costituito dalle collezioni dipartimentali, attraverso una pluralità di strumenti, contribuirà in maniera decisiva allo
sviluppo delle aree scientifiche di riferimento, come pure alla crescita delle conoscenze accessibili ai ricercatori e alla loro fruizione da parte di un pubblico più vasto.
Elemento primario di innovazione è la messa a sistema, per la prima volta in oltre un secolo di ricerche e di progressivo accumulo di materiali documentari, di una consistente mole di dati
complessi ed eterogenei sull’antichità. Un percorso di ricerca e sviluppo così strutturato garantisce una crescita solida e trasversale delle discipline del Dipartimento, rafforzando ulteriormente
la forte intersettorialetà applicata al mondo antico che è uno dei punti di forza della struttura e la differenzia dai principali competitors nei ranking, come le Università di Oxford, di
Cambridge, di Harvard, o in Italia, ad esempio l’Università di Bologna, ove le discipline archeologiche e quelle storico-filologiche sono generalmente inquadrate in strutture distinte. La
valorizzazione dell’ineguagliabile patrimonio documentario del Dipartimento consentirà, attraverso lo studio rigoroso e una serie di azioni condotte anche in collaborazione con enti e
istituzioni esterni (pubblici e privati), di rivoluzionare percorsi di ricerca già solidamente presenti nel Dipartimento e, allo stesso tempo, attraverso l’applicazione di tecniche innovative, di
ampliare il raggio di azione metodologica attivo.
Il progetto presentato mira dunque a valorizzare la pluridisciplinarità di partenza, base essa stessa del successo del Dipartimento anche nei ranking internazionali e a trasformarla in
innovativa ricerca interdisciplinare. Ci si propone, al contempo, di raggiungere tangibili risultati in termini di ricerca scientifica e di favorire, anche con l’ausilio di tecnologie innovative e con il
diretto coinvolgimento dei Musei afferenti al Dipartimento, la conoscenza di tali risorse documentarie da parte di un vasto pubblico, con evidenti importanti ricadute in termini di impatto
sociale e Terza Missione derivanti dalla diffusione dei principali contenuti delle collezioni in un linguaggio comprensibile ai non specialisti, in grado di raggiungere un’audience diversificata,
includente, tra l’altro, studenti della scuola primaria e secondaria.
Le azioni prospettate avranno pertanto sensibili ricadute sia nell’ambito dell’output legato alle pubblicazioni scientifiche, sia nella disseminazione di temi culturali nei territori oggetto dei
percorsi di ricerca, favorendone di fatto anche la crescita socio-economica, attraverso anche una maggiore presa di coscienza delle proprie radici storiche.
Infine, la aumentata visibilità verso l’esterno di beni culturali così vari contribuirà ad incrementare il grado di attrazione del Dipartimento sia in termini di studiosi e studenti che in termini di
visitatori dei musei e delle collezioni debitamente valorizzate.
Un quinquennio di ricerca così strutturata a livello dipartimentale non può non esitare in un consolidamento anche nei ranking internazionali, con l’obiettivo di stabilizzare per il settore di
Classics la prima posizione mondiale già raggiunta negli ultimi anni e per quello di Archaeology di migliorare la già ottima collocazione nelle prime dieci posizioni mondiali.

Il quadro contiene l’illustrazione delle strategie e delle risorse per raggiungere gli obiettivi con l’uso sia delle risorse esistenti che di quelle da acquisire, soprattutto con l’impiego delle risorse
provenienti dal riconoscimento come Dipartimento di Eccellenza. 
E’ possibile riportare all’interno della scheda:

Identificazione delle risorse esistenti su cui puntare e/o riallocazione delle risorse disponibili, già in possesso del Dipartimento;
Strategie per lo sviluppo e il consolidamento del capitale umano del Dipartimento con riferimento all’attrazione di talenti, anche dall’estero, e agli incentivi previsti o programmati per
assicurarne il contributo nel tempo al miglioramento dei risultati della ricerca del Dipartimento stesso. Strategie per accompagnare l’inserimento delle nuove figure reclutate nel corso
del progetto;
Reperimento e utilizzo di risorse aggiuntive da destinare al programma (ad esempio donazioni, anche in natura, cofinanziamento aggiuntivo dall’università anche mettendo a
disposizione risorse infrastrutturali, finanziamenti da programmi pubblici nazionali/regionali ed Europei) distinguendo tra quelle già disponibili e certe da quelle che il Dipartimento si
impegna a reperire nel corso del progetto;
Esplicitazione dell’integrazione delle azioni programmate;
Strategie di sviluppo e/o rafforzamento interno/esterno all’università (collaborazioni, integrazioni etc);
Governo del processo di realizzazione.

Lo sviluppo del progetto farà leva sia sulle risorse esistenti, in termini sia di ricerche che di strutture e strumentazione, che sull'acquisizione di nuove figure appositamente reclutate e di nuove
infrastrutture. 
Inoltre, il presente progetto è pienamente compatibile con obiettivi e finalità indicati nel Piano Strategico dipartimentale presentato in ambito di Ateneo.
In particolare, per quanto concerne l’impiego delle risorse già operative nella struttura:
1. per la sistematizzazione delle collezioni relative a Roma e suburbio e la relativa strutturazione in un sistema informativo complessivo ci si avvarrà delle risorse umane del “Laboratorio di
Didattica applicata allo studio delle produzioni artigianali, dell’architettura e dei paesaggi storici” del Dipartimento, che vanta una vasta esperienza nel settore, nonché delle attrezzature
necessarie per implementare una tale operazione;
2. per la preservazione ed esibizione permanente o temporanea dei reperti e del materiale scritto e grafico di particolare rilevanza saranno sfruttati gli ampi spazi espositivi dei musei
dipartimentali e, per la relativa gestione e debita valorizzazione, del relativo personale di cui è atteso un potenziamento;
3. per lo sviluppo delle azioni specifiche sarà possibile impiegare il personale di ricerca già in servizio in dipartimento nelle rispettive discipline di riferimento. Si segnala a tal proposito il
recente reperimento di fondi e di personale dovuto all’acquisizione di un finanziamento ERC AdV (con reclutamento di un PO e 4 RTDA), borse Marie Curie (due RTDB e uno in corso), Levi
Montalcini (due RTDB), fondi PON (due RTDA), PRIN (un RTDA in corso). Della maggior parte di queste risorse di recente attivazione si farà uso per lo svolgimento di questo progetto, in quanto
particolarmente vicine alle tematiche individuate e in parte già in esse impegnate;
4. per la diffusione dei risultati del progetto tramite il sito web istituzionale e i social networks connessi ci si appoggerà al personale dell’Ufficio tecnico pertinente; 
5. molte delle attività previste trovano pieno sostegno negli altri laboratori dipartimentali attivi in ambito di ricerca e didattica: Laboratorio di Scienze dell'Antichità e Restauro; Cartografia;
Vicino Oriente; Analisi Tecnologica e Funzionale dei Manufatti Preistorici e Protostorici; Epigrafia; Fotogrammetria e remote sensing archeologico; Laboratorio del Museo delle Antichità
Etrusche e Italiche. Ad essi si aggiunge il laboratorio di imminente apertura di riproduzione e documentazione tridimensionale che avrà anche una spiccata dimensione didattica. Forte taglio
didattico ha anche il “Laboratorio Theatron” che, impegnato nello studio e diffusione del patrimonio teatrale antico, ha particolari potenzialità di diffusione, specialmente tra il pubblico più
giovane;
6. sul piano amministrativo-gestionale si farà ricorso alla compagine di personale amministrativo del Dipartimento, di cui è atteso un potenziamento, individuando una figura di livello D
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esclusivamente dedicata al supporto delle attività del progetto a cui affiancare ulteriori unità di personale da assegnare a questo aspetto delle attività.
Oltre alle suddette risorse già possedute dal Dipartimento, l’attuazione del progetto richiede l’acquisizione di nuove figure di ricerca, indispensabili per la realizzazione di tutte le azioni
previste nel rispetto dei tempi stabiliti. In particolare, si rileva necessario il reclutamento, con i fondi eventualmente derivanti dal Dipartimento d’Eccellenza, di una figura di spicco a livello
internazionale (PO) nonché di quattro RTT con competenze compatibili con le attività da svolgersi nel quinquennio, nell’ambito dell’Area CUN 10 e dei SSD coerenti con gli obiettivi previsti dal
programma di lavoro. Una specifica attenzione verrà posta nell’attrarre talenti, anche dall’estero, nei settori scientifici del progetto, onde incrementare il livello qualitativo del Dipartimento
stesso. La dimensione internazionale del dipartimento e la già esistente attrattività di vincitori di programmi internazionali verranno incrementate in maniera significativa tramite il
rafforzamento del già ampio network dipartimentale mediante l’incremento degli accordi e collaborazioni, del numero dei visiting professor (10 unità), dell’organizzazione di convegni e
seminari, dell’incremento delle borse di dottorato (10 unità).
Le risorse saranno impegnate nelle attività di preservazione, promozione e arricchimento del patrimonio culturale materiale e immateriale del Dipartimento, a partire dalle collezioni, nella
loro sistematizzazione, pubblicazione e comunicazione all’esterno, ma verranno altresì impegnati nella didattica, onde innalzare ed arricchire il profilo generale dell’offerta formativa e
incrementare l'attrattività nei confronti degli studenti e giovani studiosi esteri. 
Saranno poste in essere apposite strategie per accompagnare l’inserimento delle nuove figure reclutate nel corso del progetto, in particolare prevedendo delle azioni di formazione, in
presenza e online, nei primi 6 mesi dall’assunzione, nonché l’affiancamento delle risorse reclutate ai docenti già strutturati (e ai relativi gruppi di ricerca) di riferimento delle azioni
programmate. 
Il Dipartimento si impegna altresì al reperimento di risorse aggiuntive da destinare al programma attraverso una pluralità di misure, a partire dalla destinazione al progetto dei finanziamenti
da programmi pubblici nazionali, regionali ed europei che costantemente attrae e investe nel personale e nella formazione. Tra i fondi già disponibili figurano: il ricordato progetto ERC
“Pages”, i progetti PRIN che intersecato le tematiche della presente proposta nonché i fondi del PNNR, nel cui ambito il Dipartimento è proponente del PE5 “Cultura umanistica e patrimonio
culturale come laboratori di innovazione e creatività” (CHANGES) e diversi membri del Dipartimento partecipano a vari “spokes” in esso compresi, tutte tematiche coerenti con quelle del
progetto.
Le varie azioni programmate, tutte orientate alla valorizzazione, fruizione e comunicazione (tramite pubblicazioni scientifiche, messa in rete e diffusione anche tramite percorsi museali e
iniziative culturali) delle importanti, ancora solo parzialmente edite, collezioni del Dipartimento, si integrano tra di loro a motivo delle affinità contenutistiche e metodologiche transdisciplinari,
creando quella sinergia necessaria per l’efficace implementazione del progetto, secondo il già ricordato carattere intersettoriale del Dipartimento, che ne costituisce un indubbio punto di
forza, da incrementare sempre di più. L’obiettivo è di integrare raccolte e banche dati e renderle accessibili ed eventualmente aggiornabili da tutti i membri del dipartimento, nonché la
creazione e il rafforzamento di strumenti e metodi comuni di indagine e di registrazione dei dati. La creazione di un sistema informativo complessivo che, tenuta in debito conto la
differenziazione delle tipologie di fonti, raccolga e digitalizzi le informazioni provenienti dalle indagini del passato e in corso - per la prima volta oggetto di una sistemazione complessiva -
costituirà un patrimonio dal valore incommensurabile che segnerà un significativo avanzamento nella conoscenza odierna del mondo antico, nel suo utilizzo a fini didattici e nella sua
comunicazione alla comunità scientifica e al pubblico non specialista. 
Il progetto prevede una prima fase triennale dedicata principalmente alla individuazione puntuale, raccolta e catalogazione dei materiali. In questa fase si svolgerà il reclutamento del
personale previsto da impiegare immediatamente nel progetto. Il consolidamento delle attività, anche mediante la individuazione di ulteriori collezioni e raccolte da comprendere nel progetto
e di azioni specifiche in tale direzione, sarà oggetto degli ultimi due anni di progetto. In questa fase in particolare si svolgeranno le attività di divulgazione e disseminazione dei risultati
previste. Per la esplicitazione specifica delle tempistiche delle varie attività si rimanda alla allegata tabella.
L’effettiva attuazione del progetto si alimenta del preesistente rapporto di collaborazione con una serie di istituzioni esterne all’Università, rapporto che verrà ulteriormente rafforzato, con
specifico riferimento alle Soprintendenze (a partire dalla Soprintendenza Speciale Archeologia Belle Arti e Paesaggio di Roma) e al Ministero dei Beni e delle Attività Culturali, al Museo
Nazionale Romano, al Museo Nazionale Etrusco di Villa Giulia e agli altri Musei Archeologici Nazionali distribuiti sul territorio nazionale, al Comune di Roma, alla Regione Lazio, all’ICCD, ai
Ministeri della Cultura esteri (Egitto, Turchia, Sudan etc.), al CNR, all’ISMEO - Istituto di Studi sul Medio ed Estremo Oriente, etc. Con tali istituzioni e enti sarà possibile stipulare ulteriori nuove
convenzioni specifiche per la esecuzione di interventi mirati su particolari aspetti del progetto. 
La complessiva gestione della realizzazione di tale articolato progetto sarà affidata ad una commissione tecnico-scientifica, che - nel rispetto della autonomia scientifica dei singoli ricercatori -
si occuperà della programmazione e verifica delle attività e del loro coordinamento. Tale Commissione opererà in accordo con gli organi di governo dipartimentale e produrrà relazioni
semestrali sulle attività da sottoporre al Dipartimento per la piena condivisione dei risultati. 

Obiettivi specifici

Per la realizzazione del progetto si prevede il reclutamento di docenti che permettano il rafforzamento delle discipline coinvolte nelle azioni sia in ambito di ricerca che di didattica, con
particolare attenzione alla dimensione internazionale, alla interdisciplinarità e alla competenza in questo tipo di ricerche.

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Nel primo triennio si prevede il reclutamento di un PO esterno e di quattro RU, tutti di area 10 e riferibili ai MSC 10/A, 10/D, 10/N. Inoltre si prevede di stipulare un contratto di ricerca biennali
sulle tematiche del progetto

Descrizione azioni pianificate 2026-2027

- -

Strategie per lo sviluppo e il consolidamento del capitale umano

Oltre al consolidamento delle posizioni previste di RU consentito dalla legge, si prevede un incremento delle posizioni a tempo determinato o indeterminato grazie alla attrazione di fondi
provenienti da programmi di ricerca europei o nazionali, secondo una tendenza già incrementata dal Dipartimento negli ultimi anni. Auspicabile il sopraggiungere di finanziamenti privati o
donazioni, come già avvenuto in misura moderata negli ultimi anni (Custodia di Terra Santa, governo armeno).

Obiettivi specifici

Per la realizzazione del progetto e favorire la crescita del Dipartimento anche in termini di infrastrutture utili alla valorizzazione delle collezioni esistenti e alla loro fruizione, si rendono
necessari interventi di ammodernamento, aggiornamento e miglioramento complessivo delle attrezzature presenti, a partire dai laboratori e dai musei. Si intende così arricchire in maniera
permanente le dotazioni del Dipartimento per farne nel tempo un polo di ricerca destinato ad avere stabile rilevanza internazionale.

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Ammodernamento dei laboratori (es. DAPAP) incaricati del processo di esame e riorganizzazione sistematica delle raccolte informative dipartimentali, con contestuale acquisto di:
strumentazioni hardware e licenze software per la scansione, catalogazione, digitalizzazione e strutturazione in un sistema informativo globale dei dati materiali e immateriali; strumentazioni
per attività di UAV remote sensing e topografiche; strumentazioni informatiche d’avanguardia per attività didattiche.

Descrizione azioni pianificate 2026-2027

Configurazione definitiva dei laboratori impegnati nell’organizzazione della documentazione e relativa divulgazione; creazione del nuovo museo e centro di ricerca del territorio di Roma;
rinnovamento/aggiornamento dei quattro musei dipartimentali finalizzato alla diffusione delle collezioni oggetto di esame, anche tramite l’acquisizione di nuovi arredi e supporti fisici
(pannelli, totem, schermi interattivi) per la comunicazione dei contenuti scientifici.

Obiettivi specifici

Prevista una premialità, secondo i regolamenti interni, destinata al personale amministrativo coinvolto nella gestione del progetto in connessione con la realizzazione degli obiettivi previsti.

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Erogazione su base annuale in relazione al coinvolgimento nella esecuzione del progetto e alla realizzazione degli obiettivi intermedi.

Descrizione azioni pianificate 2026-2027

Erogazione su base annuale in relazione al coinvolgimento nella esecuzione del progetto e alla realizzazione degli obiettivi intermedi e finali.

Obiettivi specifici

Il progetto mira a incrementare le attività didattiche di elevata qualificazione, già presenti nel Dipartimento con i corsi di laurea magistrale e di dottorato, i primi anche in lingua inglese, con
l’obiettivo di far crescere l’attrattività nei confronti degli studenti e giovani studiosi esteri. Per questo si prevede di aumentare significativamente il numero di professori visitatori e di borse di
dottorato dedicate specificamente al progetto. Tali attività, peraltro, costituiranno la base di partenza per l'istituzione, in prospettiva, di un nuovo dottorato internazionale nel settore
dell'antichistica.

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Si prevede di invitare sette professori visitatori esperti delle tematiche del progetto e di bandire 10 borse di dottorato aggiuntive sul tema nei due dottorati dipartimentali

Descrizione azioni pianificate 2026-2027

In questo periodo si concentreranno convegni e workshop di esposizione dei risultati del progetto. Si prevede anche l'invito di ulteriori tre professori visitatori

Quadro: D.4  D.4 Reclutamento del personaleQuadro: D.4  D.4 Reclutamento del personale

Quadro: D.5  D.5 InfrastruttureQuadro: D.5  D.5 Infrastrutture

Quadro: D.6  D.6 PremialitàQuadro: D.6  D.6 Premialità

Quadro: D.7  D.7 Attività didattiche di elevata qualificazioneQuadro: D.7  D.7 Attività didattiche di elevata qualificazione



Il quadro descrive le modalità e le fasi del monitoraggio del conseguimento dei risultati

La pianificazione e il monitoraggio dell’esecuzione delle varie fasi di realizzazione del progetto secondo i tempi stabiliti saranno demandati ad un comitato di monitoraggio, nominato dal
Dipartimento e rappresentativo delle linee di ricerca del progetto, che presenterà al Dipartimento relazioni semestrali sull’avanzamento del progetto e curerà la relazione annuale da
presentare al MUR. Il Comitato verificherà il rispetto di tempistiche e indicatori stabiliti, segnalando tempestivamente eventuali scostamenti e suggerendo le correzioni necessarie che
dovessero evidenziarsi. Inoltre si raccorderà e comunicherà gli esiti delle azioni di monitoraggio a un Advisory Board esterno, organo composto da cinque esperti anche internazionali nel
settore delle scienze dell'antichità, incaricato di effettuare, su base annuale, una valutazione, corredata di raccomandazioni, dell'andamento del progetto e, al termine del medesimo, una
valutazione ex post.

Il quadro descrive le strategie per la sostenibilità del progetto al termine del quinquennio 2023-2027, esaurita la fase di finanziamento ministeriale.

La sostenibilità del progetto nel tempo sarà garantita dal consolidamento delle risorse umane e infrastrutturali previste dal finanziamento e ulteriormente incrementate grazie al virtuoso
processo di attrazione di risorse esterne che sarà innescato dal progetto stesso. Il Dipartimento infatti (vd. D.1) è già un collettore di risorse esterne. Ulteriori proficui accordi di collaborazione
potranno essere stipulati sulla base di queste attività, specialmente con il loro sviluppo verso l'esterno e il territorio.

Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

1 PO + 4 RU/RU B ( Punti Organico: 3.6 - Risorse: 6.102.000

Quintile: 4
Punti Organico destinati dall'Ateneo: 0,00
Punti Organico assegnati dall'Ateneo sulla base di convenzioni: 0,00
Combinazione scelta: Punti Organico = 3,60; Risorse = 6.102.000 €
Residui: Punti Organico = 0,00; Risorse = 0 €
Massimo destinabile: 6.186.750 €

Tipologia

BUDGET PUNTO ORGANICO (numero) RISORSE FINANZIARIE (€) RECLUTAMENTO (testo)

PO "Budget MIUR –
Dipartimenti di
Eccellenza"

Eventuali Punti
Organico su altre
risorse disponibili Totale

Punti
Organico

Risorse
"Budget
MIUR –
Dipartimenti
di
Eccellenza"

Eventuali altre
risorse
disponibili

Totale
risorse

Totale
persone
da
reclutare

Descrizione
altro
personale
ed
eventuali
risorse
proprie e/o
di enti terzi

Area CUN di
riferimento
ed
eventuale
macro-
settore o
settore
concorsuale

Opzione
selezionata

PO
residui

PO
Ateneo

PO su
finanziamenti
esterni

Risorse
proprie

Risorse
di terzi

Professori esterni all’ateneo di I fascia 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1.695.000 0 0 1.695.000 1 10

Professori esterni all’ateneo di II fascia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0

Ricercatori art. 24, co. 3, lett b), l.
240/2010 e ricercatori universitari art. 24,
l. 240/2010, come modificata dal d.l.
36/2022, (compreso passaggio II fascia)

2,60 0,00 0,00 0,00 2,60 4.407.000 0 0 4.407.000 4 10

Altro Personale tecnico-amministrativo a
tempo indeterminato e passaggi interni
da RU/RU B a PA

0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0

Altro personale tempo determinato
(ricercatori di tipo A, contratti di ricerca,
Personale TA)

75.000 0 0 75.000 1

contratto di
ricerca sul
tema del
progetto

10

Totale 3,60 0,00 0,00 0,00 3,60 6.177.000 0 0 6.177.000 6

Professori di I fascia: Il campo è utilizzato anche per inserire il reclutamento di professori di I fascia con procedure aperte, ai sensi dell’art. 18, co. 1, della l. 240/2010, oltre che quello ai sensi
del co. 4 del medesimo articolo, tenuto conto di quanto comunicato con la nota MUR prot. n. 6517/2022.

Professori di II fascia: Il campo è utilizzato anche per inserire il reclutamento di professori di II fascia con procedure aperte, ai sensi dell’art. 18, co. 1, della l. 240/2010, oltre che quello ai sensi
del co. 4 del medesimo articolo, tenuto conto di quanto comunicato con la nota MUR prot. n. 6517/2022.

Oggetto Budget
complessivo (€)

Budget dip.
eccellenza (€)

Budget delle eventuali risorse aggiuntive certe
proprie o da enti terzi (€)

Descrizione delle eventuali risorse già disponibili al
Dipartimento e di quelle aggiuntive

Infrastrutture 367.113 367.113 0

Premialità Personale 49.920 49.920 0

Attività didattiche di alta
qualificazione 830.967 830.967 0

Totale 1.248.000 1.248.000 0

Oggetto Budget complessivo (€) Budget dip. eccellenza (€) Budget delle eventuali risorse aggiuntive certe proprie o da terzi enti (€)

Professori esterni all’ateneo 1.695.000 1.695.000 0

Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 4.407.000 4.407.000 0

Altro Personale 75.000 75.000 0

Subtotale 6.177.000 6.177.000 0

Infrastrutture 367.113 367.113 0

Premialità Personale 49.920 49.920 0

Attività didattiche di alta qualificazione 830.967 830.967 0

Totale 7.425.000 7.425.000 0
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